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中共西北农林科技大学后勤服务中心委员会 

会议纪要 
2017年第 6期 

———————————————————                                                                      
                                   

      6月 7日，后勤服务中心党委书记高增刚主持召开 2017

年第 5次中心组学习会议。纪要如下。 

    一、学习《习近平关于人才工作论述摘编》 

    会议学习了中央人才工作协调小组编印的《习近平关于人

才工作论述摘编》，并开展讨论交流。 

    会议认为，习近平总书记关于人才工作的论述摘编，集中

体现了以习近平同志为核心的党中央关于人才工作的新思想新

观点新要求，内涵丰富，思想深刻，要求明确，极大地丰富发

展了中国特色人才理论，对于深刻认识新形势下进一步加强人

才工作的重要性紧迫性，为我们做好人才工作指明了方向。 

    会议要求，要全面把握《摘编》的思想内涵和精神实质，

结合后勤实际，做好各项工作。一要深刻领会习近平总书记关

于人才工作重要论述的精神内涵，把握人才工作的核心和本质，

认真贯彻落实习近平总书记关于人才工作重要指示要求，努力

建设好后勤专业技术、支撑保障和管理人才三支队伍。二要深
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刻把握和认识后勤当前人才工作面临的新形势新任务新要求，

积极采取措施，有针对性引进和培养后勤关键岗位人才，引育

并举，聚用结合，为后勤创新发展提供人才支撑。三要牢固树

立“人才资源是第一资源”的理念，加强后勤思想文化建设，

让优秀人才引得进，留得住，形成创业有机会、干事有舞台、

发展有空间的文化氛围，营造只要想干事、真干事，人人皆可

成才、人人尽展其才的良好育才树才环境。 

    二、学习《关于深化高等教育领域简政放权放管结合优化

服务改革的若干意见》 

    会议学习了教育部等五部门《关于深化高等教育领域简政

放权放管结合优化服务改革的若干意见》，并进行了讨论。 

    会议指出，《意见》瞄准高等教育改革发展中的学科专业设

置机制、编制及岗位管理制度、进人用人环境、职称评审机制、

薪酬分配制度、经费使用管理、高校内部治理等方面的深层次

问题，进一步给高校松绑减负、简除烦苛，让学校拥有更大办

学自主权,对推进高等教育领域综合改革具有重要意义。 

    会议认为，《意见》的出台，抓住了目前高等教育领域改革

中凸显的关键要害问题，反映了我国高等教育事业发展的新形

势、新任务、新要求，彰显了改革创新的的勇气、锐气。认真

落实《意见》精神，对推动后勤改革具有重要指导意义。 

　　会议强调，领导干部要认真研读《意见》内容，准确理解
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把握文件精神。要把学习《意见》和后勤改革有机结合起来，

进一步完善后勤改革方案，把政策用好、用足、用到位，推动

后勤改革顺利进行。  

 

 

 

  参会：戴  军  李玉刚  葛  超  闫建兴  吴  锋  王国晖 
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分送：后勤领导班子成员，党委委员。 

后勤管理处（中心）办公室                 2017年 6月 12日印发 


